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绩效监控报告摘要
 

一、部门基本情况 

（一）部门概况
 

1.部门概况 

太康县档案馆是县政府工作部门，为正科级。太康县档案

馆核定事业编制 14 人。实有人数 6 人。内设办公室、接收征集

股、保管利用股、信息技术科4个职能股室。主要职责： 

(一)贯彻执行《档案法》以及党和国家关于档案工作的法令、

政策和规定，宣传档案工作的有关法规，提高全社会的档案意识。 

(二)负责接收、征集、整理、保管县级历史档案、革命历史

档和县直机关的重要现行档案及有关资料；负责收集缴存在县内

外的档案资料及与太康有关的史料；负责全县重大活动、重大享

件、重大项目档案资料的接收工作。 

(三)修订、完善县档案馆档案资料的接收范围，对保管期满

的档案进行审查和鉴定，区分馆藏档案开放与控制使用范围，依

法向社会开放到期档案。 

(四)按照“五位一体”（即爱国主义教育基地、档案安全保

管基地、档案利用服务中心、政府公开信息查阅中心和电子档案

备份管理中心的功能)要求，加强档案馆自身建设，确保档案实体
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安全；依法开展已公开现行文件和政府公开信息的收集、管理和

利用服务工作，负责爱国主义教育基地和中小学档案教育实践基

地的建设和管理工作。 

(五)负责全县档案科研项目的申报、立项工作,推广档案科研

成果,组织实施馆藏文件档案信息化扫描工作,制定档案工作标准

化、现代化方案及其业务规范和技术标准，并组织实施。 

(六)制定县档案馆及基层档案室的网络布局规划，组织开展

档案馆信息资源开发利用和服务工作，负责数字档案馆建设工作

和档案信息网络建设，保障档案信息安全。 

(七)完成县委、县政府交办的其他工作 

2.部门资产情况 

    截至 2023 年 7 月 31  日，太康县档案馆资产总额211.10万

元。负债总额 69.43万元。净资产总额 141.67 万元。 

根据太康县档案馆固定资产明细表，资产均处于使用状态，

根据评价组现场实地抽盘情况，未发现资产存在闲置情况。 

3.部门预算安排与支出情况 

2022 年太康县档案馆部门预算总额年初预算数 96.90 万元

（包括基本支出86.90万元万元，项目支出 10万元），调整预算
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数为  425.92万元（包括基本支出  109.20万元  ，项目支出

316.72 万元）。 

2022 年 1-7 月份部门整体支出292.68 万元（基本支出46.66
 

万元，项目支出 246.02 万元），预算执行率为 68.72%。 

（二）部门重点任务完成情况 

根据区委、区政府安排部署，上级部门的业务要求和本部门

的 主要职责，太康县档案馆制定了 2023 年工作计划，其重点

工作 1-7 月份完成情况如下： 

1.为太康县经济建设、编史、修志、落实政策、调解纠纷、

核实工龄、工作调动等方面提供第一手资料，解决问题，2023年

太康县档案馆努力提高服务质量，端正服务态度，热情接待，不

断创新服务机制，积极开发馆藏档案信息资源，为查阅利用者提

供优质高效服务，使查阅者满意而归。共接待社会各界档案利用

者680人次，查阅档案1627卷，免费复印各种证件档案资料2053

张；主要任务 1 工作完成率为 100%，完成监控时段目标。 

2.档案数据库建设工作稳步推进。根据省、市档案业务部门

的要求，太康县档案馆继续稳步推进全县档案数字化建设工作。 

主要任务 2 工作完成率为60%，完成监控时段目标。 



 

 — 4 — 

3.深入开展档案业务指导工作。按照转变机关作风的总体要

求，太康县档案馆积极转变工作职能，采取上门服务、实际操作

指导、电话咨询等方式开展对基层立档单位的业务指导，着力提

升全县基层档案管理水平。主要任务 2 工作完成率为60%，完成

监控时段目标。 

4.档案的安全工作常抓不懈。一是档案安全在档案工作中处

于极端重要的位置，是档案工作的生命线。一年来，太康县档案

馆（馆）接照“十防”（防火、防水、防光、防潮、防尘、防鼠、

防盗、防虫、防高温、防污染）的要求，对档案工作人员开展经

常性的安全教育，强化了他们的安全防范意识和责任意识；完善

档案管理规章制度，加强对规章制度执行情况的监督检查，搞好

安全配套措施。经过局领努力，争取资金新购买了防磁柜、消毒

柜、吸尘器、灭火器等设备，确保档案绝对安全。主要任务 3 工

作完成率为60%，完成监控时段目标。 

5.加大档案宣传工作。太康县档案馆作为全县爱国主义教育

基地，在国际档日期间，三楼老档案展厅免费对外开放；城区主

要路段悬挂76条档案宣传横幅营造良好的社会氛围；在人民广场

累计制作61个版面，进行宣传档案知识，并进行现场讲解；印制

了档案小知识》、《领导人论档案》、《档案之最知多少》、《
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图解档案法》等4个宣传册进行发放宣传；举办一次《档案知识竞

赛》，以提升自身的档案素养；精心制作档案宣传片《逐梦兰台》、

《开国大典》、档案动漫片——解读新修订的《档案法》、    

《“新中国的记忆”——6.9国际档案日宣传视频》、《档案背后

的秘密》第一集：红色文库、《档案背后的秘密》第二集：全新起

步、《档案背后的秘密》第三集：故纸新篇、《档案背后的秘密》

第四集：存史留凭、《档案背后的秘密》第五集：特殊使命。6.9

国际档案日宣传期间在我县的人民广场大屏幕进行连续循环播放3天。

主要任务 3 工作完成率为60%，完成监控时段目标。 

二、绩效监控评价工作开展情况 

本次评价在获取太康县档案馆部门整体支出工作目标管理、预

算和财务管理、绩效管理、重点工作任务完成、履职目标实现、

履职效益、满意度等基本资料的基础上，通过查阅资料、座谈 

走访、实地勘察等方式，对采集的资料数据进行分类整理、指标

分析、经验总结、问题归纳，提出建议，结合相关政策文件，利

用指 标体系对太康县档案馆 2023年度 1-7 月份整体支出进行财

政重点绩效监控。 
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三、绩效监控评价结论 

项目整体推进进度达到预期，实施进度与预期进度相符，资

金支出进度基本与实施进度保持同步，按照此推进力度推断，剩

余工作在保障不偏离目标进度的前提下，预计可以在规定的时间

内完成。项目建议不予调整预算，按照原预算安排。而且预计在

项目稳步推进情况下，项目资金能够按时支出，建议财政等有关

部门继续保障项目后续资金的正常拨付，以便于后续工作的持续

开展。 

四、存在问题 

（一）预算编制不够科学，预算调整较大 

2023年部门年初预算96.90万元，调整预算数为425.92万元，

预算调整数为329.02万元，预算调整率为339.54%，预算调整率

过高，部门预算编制不够科学。 

 

根据太康县档案馆的绩效目标申报表，部门整体绩效目标为

“积极探索和谐社会建设新领域的档案工作，依法治档，着力加

强档案资源建设、档案业务建设和档案干部队伍建设 ”，目标设

置量化程度较低；履职效益指标设置为“保障电子档案规范化建

设 ”，未将目标进行细化，绩效目标不够明确；年度主要任务
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设置为“加强宣传，充分认识档案工作的重要性，不断优化档案

工作发展环境，积极推进档案规范化建设”，年度主要任务设置

比较笼统，未将主要任务细化量化为可衡量的指标。 

五、有关建议 

建议太康县档案馆细化预算编制工作，进一步增强预算管理

意识，在预算编制之前可对科室进行调查、指导，提高预算编制

的科学性、准确性和规范性，强化预算约束机制。参考上年预算

执行情况和年度收支预测，依据县财政局关于部门支出预算编制

口径的相关文件，结合部门重点工作，科学编制预算。同时财政

部门要加强对各部门预算的合理性、必要性进行审核，对各部门

申报项目综合调控，进一步加强财政预算项目评估工作，科学合

理地安排预算，避免预算调整幅度过大。 

（二）强化绩效目标设置，完善绩效指标评价体系 

部门应加强相关绩效理论知识的学习，理解每个指标值的意

义。设置绩效目标以及绩效指标时，部门绩效目标的设定建议结

合部门的年度工作任务综合提炼部门整体绩效目标，完善部门绩

效目标的设置质量。指标值应尽量细化、量化，可量化的用数值
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描述，不可量化的以定性描述。同时，建议财政部门加强绩效管

理业务培训，切实提升政府各部门财政预算资金管理水平。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


